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Riferimenti Mercoledi, 20 maggio 2026 - 14.30
Giovedi, 28 maggio 2026 - 14.30

RICERCA, INNOVAZIONE E o ) ) ) ) )
SOSTENIBILITA' La sostenibilita sociale e il wellbeing aziendale: terzo incontro.

Generazioni al lavoro - parte 2: invecchiamento attivo e contesti
organizzativi Quali talenti rischiamo di dimenticare?

Quattro nuovi workshop, esclusivamente in presenza, per poter approfondire i
temi attraverso il confronto e tornare in azienda con un action plan per
implementare azioni e innovazioni riferite al pillar People

Uffici Interessati: Amministrazione, Area Legale e Diritto d'Impresa, Direzione e
gestione strategica, Personale e risorse umane, Produzione, Qualita, Ricercae
sviluppo

Argomenti: INNOVAZIONE RICERCA E SVILUPPO, Innovazione ricerca e
sviluppo - Varie, Sostenibilita, RAPPORTO DI LAVORO, SICUREZZA E SALUTE
DEL LAVORO

Audio Boost: Audio Boost

EVENTO RISERVATO AGLI ASSOCIATI

Dove:
FAV - Fondazione Aldini Valeriani - Via Bassanelli 9/11 - Bologna
Confindustria Emilia Area Centro - Sede di Modena - via Bellinzona 27/a - Modena

salva nel tuo calendario I'evento presso FAV - Fondazione Aldini Valeriani

Iscrizione

salva nel tuo calendario I'evento presso Confindustria Emilia Area Centro - Sede
di Modena

Iscrizione

L'area Ricerca, Innovazione e Sostenibilita di Confindustria Emilia in collaborazione con Fondazione Aldini
Valeriani propone agli associati un ciclo di incontri di approfondimento e lavoro sulle tematiche della
sostenibilita sociale in azienda, in particolare riguardo la gestione delle persone.

Il percorso accompagna le aziende in una riflessione strutturata sui cambiamenti sociali e demografici che
attraversano il mondo del lavoro. Attraverso incontri teorici e laboratori pratici, il percorso fornisce strumenti
per leggere i bisogni delle persone e progettare interventi di wellbeing aziendale efficaci. L'attenzione e rivolta
al benessere organizzativo, all'inclusione e alla sostenibilita delle politiche aziendali, per supportare le imprese
nella costruzione di contesti di lavoro pit equi, attrattivi e resilienti.

Gli incontri si svolgeranno in presenza nelle sedi di FAV a Bologna (via Sario Bassanelli 9/11) e di Confindustria
Emilia/FAV a Modena (Via Bellinzona 27A) dalle 14.30 alle 16.30 (replica dello stesso incontro in ciascuna delle
sedi).

Il terzo incontro si concentra sull’invecchiamento attivo e sul valore delle generazioni senior nei contesti
organizzativi. Spesso competenze, esperienze e saperi maturi rischiano di essere sottovalutati o esclusi dai
processi di innovazione. L'incontro propone una riflessione su come valorizzare questi talenti, favorendo
benessere, trasmissione delle competenze e continuita organizzativa.

Tematiche chiave:

- Invecchiamento della forza lavoro e impatti organizzativi
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https://www.confindustriaemilia.it/flex/FixedPages/Common/GuidaServizi.php/L/IT/idma/6
https://www.confindustriaemilia.it/flex/FixedPages/Common/GuidaServizi.php/L/IT/idma/6
https://goo.gl/maps/r3bpFnH2AzJ2
https://www.google.it/maps/place/Confindustria+Emilia+Sede+di+Modena/@44.6365897,10.9295949,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x477fef43a0171ba1:0xa114606e2a99dea6!8m2!3d44.6365897!4d10.9317836
https://www.confindustriaemilia.it/flex/Extensions/Comunicazioni/pages/makeCalevent.php?id=110625&evid=1&h=b1cb3c029cc8a9158d855230df490726
https://www.confindustriaemilia.it/flex/FixedPages/Common/iscrizioneEvento.php/L/IT/idevt/110625/mode/3/evtId/1/h/9b4d90a13971818471c5351a8320c569/BL/KnBhZ2VzL1NlcnZlQkxPQi5waHAvTC9JVC9JRFBhZ2luYS8xMTA2MjU%3D
https://www.confindustriaemilia.it/flex/Extensions/Comunicazioni/pages/makeCalevent.php?id=110625&evid=2&h=f75ae01603fe9c244c3147307e04012c
https://www.confindustriaemilia.it/flex/Extensions/Comunicazioni/pages/makeCalevent.php?id=110625&evid=2&h=f75ae01603fe9c244c3147307e04012c
https://www.confindustriaemilia.it/flex/FixedPages/Common/iscrizioneEvento.php/L/IT/idevt/110625/mode/3/evtId/2/h/ba77483bfe2763d59c8988973ad59b72/BL/KnBhZ2VzL1NlcnZlQkxPQi5waHAvTC9JVC9JRFBhZ2luYS8xMTA2MjU%3D

- Valorizzazione delle competenze senior
- Knowledge transfer e mentoring intergenerazionale
- Prevenzione del disengagement

Relatore: Elisabetta Zanarini, Fondazione Aldini Valeriani
Per iscrizioni utilizzare il form allegato o scrivere a innovazione@confindustriaemilia.it
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