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Associati per Associati - Webinar: "Tutela delle persone presenti
in azienda: gestione emergenze e sicurezza aziendale"

Fin dove & possibile automatizzare i controlli per risolvere queste esigenze?

La partecipazione al webinar é gratuita, per iscriversi cliccare qui: ISCRIVITI
ORA

Uffici Interessati: Personale e risorse umane, Sicurezza e ambiente
Argomenti: COMUNICAZIONE, Comunicazione - Varie

EVENTO PUBBLICO

Dove:
Webinar Teams - piattaforma - Microsoft Teams

salva nel tuo calendario |I'evento presso Webinar Teams
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https://www.confindustriaemilia.it/flex/FixedPages/Common/GuidaServizi.php/L/IT/ida/16
https://www.confindustriaemilia.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/104658/NOLINK/-
https://www.confindustriaemilia.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/104658/NOLINK/-
https://www.confindustriaemilia.it/flex/Extensions/Comunicazioni/pages/makeCalevent.php?id=104544&evid=1&h=b8c889de707ada81c4d460c94a1f6968
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TUTELA DELLE PERSONE PRESENTI IN AZIENDA:
GESTIONE EMERGENZE E SICUREZZA AZIENDALE

Fin dove & possibile automatizzare | controlli per risclvere queste esigenze?

I Maggio 2024 org 11,00-12.30
WEBINAR

La tistela, la sicurerza & lo corretna gesticne dil personale
interno od astema che prasta |l proprio lavors in aebende di ogni rca r" ass
dmensione, costituiscong non sclamente wn impegnoe etico di

buoma conduzione imprenditoriale, ma sono anche regolate da it plotiinn viiouiisn hsdor wills pasiion
obblighi & narmative per il datore di lavara.

E' posf_im'.e sutomriizrare gueshl oxpertl tromite sistem
infarmatici ed elettronic, coniugands una maggiore efficiensa in un
modello integrato offimele ?

Come i riesce o gestire in mode owlomatios una condisione o
emergensa simulomta efo reale #

E' possibile che il sisteme sia rese autonomo e indipendente do
aventual altrl sisteml ol controilo oooess), ¢ ol presense/assense
preesistenti in Axlenda 7

E' possiblle, s¢ desidevato, integrario con quest! altrd sistemd ?

Exisfarng sefuriont soaleih, oiiio odatte od olignde picodle, medie @
grandi?

E possibile extendere | contrally alle gestiane del personele, includendo percorsi formativi, scadenze
¢ asprit documentall?

Come valutore Fimpelie econamico ed il ritovne degh investimenti tur Questi tistemi?

Riguordo afle problemaotiche o privocy ¢ normotive GOPR, quall sono | Omit! & | wooodl do
considerare?

A gueste & molte alive domande offriremo, durante 'ncontro omline, risposte, comsigh o
infarmaziani wiili ad crientare seelte & decisioni in un pancrama di tecnalogie evalute.

Relatore: Ing. Renate Estri

ARTECH da 30 anai 3 occupo dY quest problemi ¢ deile relotive solurianl

He vindo un primo premio fre oftre 500 arlende ifallane selesionote dal Poelifecnico af
Milans & & premd come fooliste per Flanowvarione ICT & e Qisorse Umane, In
cancomitenna of SMALL

TUTELA DELLE PERSONE PRESENTI IN AZIENDA: GESTIONE
EMERGENZE E SICUREZZA AZIENDALE

Fin dove é possibile automatizzare i controlli per risolvere queste esigenze?

La tutela, la sicurezza e la corretta gestione del

personale interno ed esterno che presta il proprio lavoro in aziende di ogni

dimensione, costituiscono non solamente un impegno etico di buona conduzione imprenditoriale,
ma sono anche regolate da obblighi e normative per il datore di lavoro.

E possibile automatizzare questi aspetti tramite sistemi informatici ed elettronici, coniugando una maggiore efficienza in
un modello integrato ottimale?

Come si riesce a gestire in modo automatico una condizione di emergenza simulata e/o reale?

E possibile che il sistema sia reso autonomo e indipendente da eventuali altri sistemi di controllo accessi, e di
presenze/assenze preesistenti in Azienda?

E possibile, se desiderato, integrarlo con questi altri sistemi?

Esistono soluzioni ‘scalabili’, ossia adatte ad aziende piccole, medie e grandi?

2/3



E possibile estendere i controlli alla gestione del personale, includendo percorsi formativi, scadenze e aspetti
documentali?

Come valutare I'impatto economico ed il ritorno degli investimenti su questi sistemi?
Riguardo alle problematiche di privacy e normative GDPR, quali sono i limiti e i vincoli da considerare?

A queste e molte altre domande offriremo, durante I'incontro online, risposte, consigli e informazioni utili ad
orientare scelte e decisioni in un panorama di tecnologie evolute.

Relatore: Ing. Renato Estri

La partecipazione al webinar & gratuita, per iscriversi cliccare qui: ISCRIVITI ORA

E|Scarica la locandina dell'evento (249.04 KB).
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