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PIANO DEGLI SPOSTAMENTI
CASA-LAVORO




Piano degli Spostamenti Casa-Lavoro

Il Mobility Management € lI'insieme delle
iniziative che ciascun ente, sia pubblico che
privato, attua per gestire la mobilita delle

persone, con particolare attenzione agli
spostamenti sistematici.

Il PSCL ha come obiettivo principale la
riduzione strutturale e permanente del
congestionamento e dell'impatto ambientale

derivante dal traffico veicolare nelle aree
urbane e metropolitane.

Questo obiettivo viene perseguito attraverso
I'attuazione di una serie di interventi che
riguardano l'organizzazione e gestione della
domanda di mobilita delle persone, offrendo
loro delle alternative efficaci all’'uso del mezzo

di trasporto privato motorizzato individuale
negli spostamenti sistematici.

Il PSCL, per obbligo di legge, deve essere
consegnato entro il 31/12 di ogni anno.



ATTIVITA

RENAEL offre un servizio di supporto ai Mobility Manager per la
redazione dei PSCL con lo scopo di valorizzare e ottimizzare
le opportunita che derivano da questo vero e proprio percorso
di miglioramento attraverso I'analisi dei dati e la ricerca di
soluzioni e il confronto costante.

Inquadramento aziendale e territoriale

In questa fase verranno approfondite I'offerta di trasporto e mobilita del territorio
attuale e quella programmata attraverso I'analisi dei Piani di settore del Comune di
pertinenza (PUMS, Biciplan ecc..), oltre che l'individuazione dei servizi di mobilita
esistenti relativi a bike/car-sharing, al Trasporto Pubblico Locale (TPL), infrastrutture
ciclabili ecc.

Analisi dei dati raccolti

| dati raccolti attraverso il questionario verranno analizzati, e confrontati per poter
definire le opportunita e criticita esistenti. Attraverso la mole di dati raccolti sara,
dunque, possibile fornire al Mobility Manager Aziendale e a quello dArea,
un’indicazione delle potenziali strategie da perseguire.

Indagine interna

Attraverso un questionario on-line costruito sulle peculiarita aziendali, si
raccoglieranno dati sulle modalita, abitudini e il grado di soddisfazione dei dipendenti
per i loro spostamenti casa-lavoro ma anche sulla loro propensione e disponibilita al
cambiamento.

Misure da implementare

Sulla base dei dati raccolti e del confronto con il Mobility Manager Aziendale, a
partire dalla disponibilita di budget e dalle volonta aziendali, verranno definite una
serie di azioni che si intendera implementare per ridurre I'uso individuale dell’auto
privata, a favore della mobilita condivisa, della micro-mobilita (bici € monopattini) e
dell'uso del TPL.

LE AGENZIE DELLA Wz

RETE COINVOLTE AESS } \. FMI



SERVIZI E TARIFFE

Due livelli di servizio, differenziati sulle esigenze e dimensioni
delle aziende:

STANDARD

o Analisi dell’offerta di trasporto nel contesto limitrofo all’azienda.

o Elaborazione del questionario d’'indagine degli spostamenti casa-lavoro standard
aderente alle linee guida ministeriali.

e Report e analisi dei dati emersi dal questionario e creazione di grafici riassuntivi.

e Calcolo delle emissioni di CO2, NOx e PM10 derivante dagli spostamenti casa-lavoro a
partire da dati aggregati e mediati.

o Definizione di azioni generali sulla base di dati aggregati.

<250 DIPENDENTI

PSCL 5500 €
PSCL+ Monitoraggio* 7.000€
PSCL+ PSCL Il Anno 8.900 €

251-1.000 DIPENDENTI

PSCL 7.000€
PSCL+ Monitoraggio* 9.500€
PSCL+ PSCL Il Anno 11.500 €

Nel caso di un’azienda con piu unita locali nel medesimo comune, si considera, per
ogni U.L., una quota aggiuntiva di 500 €.

Per le aziende con unita locali situate in comuni differenti dalla sede principale, |a tariffa
finale sara concordata individualmente.

‘ | ‘ \ La capacita di RENAEL di erogare il servizio & soggetta a valutazione relative al
numero di richieste pervenute ed alle dimensioni e complessita delle aziende
richiedenti. Dati i tempi di redazione del PSCL, le richieste che perverranno da
ottobre 2024 saranno espletate per le scadenze del 2025.
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*Monitoraggio: si intende il solo servizio di erogazione del questionario ed analisi dei dati raccolti al fine dell'aggiornamento.



o Analisi dell’offerta di trasporto nel contesto limitrofo ed esteso a tutto il territorio pertinente
e che valuta le diverse combinazioni intermodali utili al raggiungimento dell’azienda.

e Elaborazione del questionario d’indagine degli spostamenti casa-lavoro approfondito ed
sviluppato per la successiva targettizzazione delle misure di implementazione.

e Report e analisi dei dati emersi dal questionario, individuazione di cluster di utenti che
condividono le medesime esigenze, modalita e disponibilita di spostamento.

o Creazione di mappe,grafici e infografiche dedicate.

o Calcolo delle emissioni di CO2, NOx e PM10 derivante dagli spostamenti casa-lavoro sulla
base di dati individuali e non aggregati e un’incremento dell’accuratezza dei risultati.

e Definizione di azioni sia generali sia mirate per cluster di utenti.

<250 DIPENDENTI

PSCL 7.500€
PSCL+ Monitoraggio* 9.900 €
PSCL+ PSCL Il Anno 11.900 €
251-1.000 DIPENDENTI

PSCL 10.000 €
PSCL+ Monitoraggio* 14.000 €
PSCL+ PSCL Il Anno 16.500 €

Nel caso di un'azienda con piu unita locali nel medesimo comune, si considera, per ogni U.L., una
quota aggiuntiva di 500 €.

Per le aziende con unita locali situate in comuni differenti dalla sede principale, la tariffa finale sara
concordata individualmente.

richiedenti. Dati i tempi di redazione del PSCL, le richieste che perverranno da

La capacita di RENAEL di erogare il servizio & soggetta a valutazione relative al
numero di richieste pervenute ed alle dimensioni e complessita delle aziende
\ ottobre 2024 saranno espletate per le scadenze del 2025.

*Monitoraggio: si intende il solo servizio di erogazione del questionario ed analisi dei dati raccolti al fine dell'aggiornamento.
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