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Per informazioni:



Study in Action è la piattaforma e-learning promossa 
da Confindustria Emilia per condividere contenuti for-
mativi, percorsi di retraining delle figure professionali e 

All’interno della piattaforma i contenuti formativi sono 
organizzati in sezioni:

per accompagnare imprese e la-
voratori verso la trasformazione 
digitale. L’obiettivo è sviluppare e 
far crescere la cultura digitale sui 
territori consentendo una più agi-
le conciliazione dei tempi impre-
se/formazione/famiglia.

Study in Action si rivolge a chi 
lavora, chi è in cerca di occupa-
zione e chi vuole cambiare lavoro. 
Tramite la piattaforma gli uten-
ti potranno, quindi, mantenersi 
aggiornati, migliorare le proprie 
competenze professionali e stu-
diare in filiera.

La piattaforma mette a disposi-
zione corsi di formazione e-lear-
ning gratuiti su materie specia-
listiche e non, consultabili senza 
vincoli orari. Trattandosi di corsi 
e-learning, l’utente sarà in grado 
di gestire il proprio percorso for-
mativo in autonomia.

I corsi sono consultabili anche tramite l’App di Study in 
Action, disponibile per iOS su App Store e per Android su 
Google Play.

Contenuti Generali – suddivisi in aree 
tematiche: Amministrazione, Finanza 
e Controllo, Soft Skills, Information 
Technology, Privacy, Risorse Umane, 
Marketing & Vendita, Innovazione, 
Sostenibilità, Commercio Estero, Comunicazione, 
Wellbeing.

Retraining Workers – percorsi di re-trai-
ning rivolti a diversi profili professionali 
delle filiere produttive.

Language Hub - percorsi formativi di-
sponibili in 12 diverse lingue - Inglese, 
Francese, Tedesco, Spagnolo, Portoghe-
se, Italiano, Cinese Mandarino, Russo, 
Olandese, Arabo, Giapponese, Coreano. 

Contenuti delle imprese – area che 
raggruppa i contenuti formativi condi-
visi dalle imprese del nostro territorio.


